
議案第４６号

（総　則）

第１条　令和８年度三芳町下水道事業会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（収益的収入及び支出）

第２条　令和８年度三芳町下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額

　　　を次のとおり補正する。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　出

　　　　（　科　　　目　）　　　（　既決予定額　）　　（　補正予定額　）　　　（　　　計　　　）

　第１款　下水道事業費用　　　　８２２，１４１千円　　　　　△７８３千円　　　８２１，３５８千円

　　第１項　営業費用　　　　　　７８８，００７千円　　　　　△７８３千円　　　７８７，２２４千円

（資本的収入及び支出）

第３条　予算第４条本文括弧中「資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額１５２，２００千円」を「資本的収入

　　　額が資本的支出額に対し不足する額１５８，８５４千円」に「過年度分損益勘定留保資金１４１，３２４千円」

　　　を「過年度分損益勘定留保資金１４７，９７８千円」にそれぞれ改め、資本的支出の予定額を次のとおり補正す

　　　る。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　支　　　出

　　　　（　科　　　目　）　　　（　既決予定額　）　　（　補正予定額　）　　　（　　　計　　　）

　第１款　資本的支出　　　　　　２３１，８４９千円　　　　６，６５４千円　　　２３８，５０３千円

　　第１項　建設改良費　　　　　１２５，２９２千円　　　　６，６５４千円　　　１３１，９４６千円

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第４条　予算第９条に定めた経費の金額を、次のとおり改める。

　　　　（　科　　　目　）　　　（　既決予定額　）　　（　補正予定額　）　　　（　　　計　　　）

　　　　　　職員給与費　　　　　　３０，５２３千円　　　　　△２３０千円　　　　３０，２９３千円

令和８年度三芳町下水道事業会計補正予算（第２号）
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令和８年８月２７日提出

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　埼玉県入間郡三芳町長　　林　　伊佐雄
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令和８年度三芳町下水道事業会計補正予算（第２号）に関する説明並びに積算資料
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令和８年度三芳町下水道事業会計補正予算（第２号）実施計画

収 益 的 収 入 及 び 支 出

支　　　出 (単位：千円)

既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

1. 下水道事業費用 822,141 △783 821,358

1. 営業費用 788,007 △783 787,224

7. 総係費 38,845 △783 38,062

資 本 的 収 入 及 び 支 出

支　　　出 (単位：千円)

既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

1. 資本的支出 231,849 6,654 238,503

1. 建設改良費 125,292 6,654 131,946

2.
特定環境保全公共下水道
建設事業費

10,692 5,731 16,423

4. 建設総係費 5,685 923 6,608

款 項 目

款 項 目

4



１　総　　括 （単位：千円）

法　定

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当 計 福利費

（1）

9 4 1,272 15,243 8,982 25,497 4,796 30,293

（1）

9 4 1,272 15,593 8,324 25,189 5,334 30,523

（-）

- - - △ 350 658 308 △ 538 △ 230

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当

補正後 152 444 1,110 336 528 3,414

補正前 - 444 1,123 - 123 3,548

比　較 152 - △ 13 336 405 △ 134

区　分 勤勉手当

補正後 2,842 156 - - -

補正前 2,930 156 - - -

比　較 △ 88 - - - -

（単位：千円）

比　較

区　　分

時 間 外
勤務手当

管理職員特別
勤務手当

給　　　　　　　与　　　　　　　費

管理職
手  当

地域手当

給　　与　　費　　明　　細　　書

補正後

手当の内訳

特殊勤務手当 休日勤務手当

＊（　）内は、短時間勤務職員(外書き)

職員数(人）

補正前

合　　計
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（1）職員(会計年度任用職員を除く）

法　定

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当 計 福利費

（-）

9 4 39 15,243 8,503 23,785 4,791 28,576

（-）

9 4 39 15,593 7,845 23,477 4,687 28,164

（-）

- - - △ 350 658 308 104 412

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当

補正後 152 444 1,110 336 528 3,154

補正前 - 444 1,123 - 123 3,288

比　較 152 - △ 13 336 405 △ 134

区　分 勤勉手当 特殊勤務手当

補正後 2,623 156 - - -

補正前 2,711 156 - - -

比　較 △ 88 - - - -

（単位：千円）

管理職
手  当

地域手当

合　　計

補正後

補正前

比　較

＊（　）内は、再任用短時間勤務職員(外書き)

時 間 外
勤務手当

管理職員特別
勤務手当

手当の内訳

休日勤務手当

（単位：千円）

区　　分
職員数(人） 給　　　　　　　与　　　　　　　費
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（2）職員(会計年度任用職員）

法　定

特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当 計 福利費

- 1,233 - 479 1,712 5 1,717

- 1,233 - 479 1,712 5 1,717

（-）

- - - - - - - -

（単位：千円）

区　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当

補正後 - - - - - 260

補正前 - - - - - 260

比　較 - - - - - -

区　分 勤勉手当 特殊勤務手当 休日勤務手当

補正後 219 - - - -

補正前 219 - - - -

比　較 - - - - -

区　　分
職員数(人）

合　　計
給　　　　　　　与　　　　　　　費

（単位：千円）

補正後

補正前

比　較

＊（　）内は、短時間勤務職員(外書き)

（1）

（1）

時 間 外
勤務手当

管理職員特別
勤務手当

手当の内訳

管理職
手　当

地域手当
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増減額

－ －

（単位：千円）

説　　　　　　　　明 備　　考

昇給に伴う増加分

2　報酬、給料及び手当の増減額の明細

給　料

増 減 事 由 別 内 訳区　分

△ 350その他の増減分

－

異動等による減分

△ 350

－

給与改定に伴う増減分

手　当

報　酬 制度改正に伴う増減分

838

その他の増減分 658

制度改正に伴う増減分

異動等による増分

－
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令和８年度三芳町下水道事業会計補正予算（第２号）明細書

収 益 的 収 入 及 び 支 出

支　　　出 (単位：千円)

既　　　決 補　　　正

予　定　額 予　定　額 金　　額

1. 822,141 △783 821,358

1. 788,007 △783 787,224

7. 総係費 38,845 △783 38,062 給料 △117 一般職給

手当 △342 扶養手当 152

地域手当 3

期末手当 △256

勤勉手当 △241

賞与引当金繰入額 △116 期末手当分 △48

勤勉手当分 △49

法定福利費分 △19

法定福利費 △208 職員共済組合負担金

款 項 目 計
節

区　　分
説　　明

下水道事業費用

営業費用
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資 本 的 収 入 及 び 支 出

支　　　出 (単位：千円)

既　　　決 補　　　正

予　定　額 予　定　額 金　　額

1. 231,849 6,654 238,503

1. 125,292 6,654 131,946

2.
特定環境保全公共下水道
建設事業費

10,692 5,731 16,423 工事請負費 5,731 単独事業

4. 建設総係費 5,685 923 6,608 給料 △233 一般職給

手当 862 地域手当 △16

住居手当 336

通勤手当 405

期末手当 56

勤勉手当 81

賞与引当金繰入額 △39 期末手当分 3

勤勉手当分 28

法定福利費分 △70

法定福利費 8 職員共済組合負担金

総合事務組合負担金 325 退職手当分

款 項 目 計
節

区　　分

資本的支出

建設改良費

説　　明
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